Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinden;
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerinde agik bulunan kadrolarda istihdam edilmek iizere, 2547 sayil
Yiiksekdgretim Kanunu uyarinca, Ogretim Uyesi alimi yapilacaktir. Tlgili Kanunun 23., 24/e maddelerinde belirtilen sartlar
icin web sayfamizda yer alan “Gebze Teknik Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kosullar1 Yénergesi’ne haiz
adaylar bagvuru yapabilir.

iLAN EDIiLEN KADROLARA AiT BiLGILER

TEMEL BiLIMLER FAKULTESI
ilan No Boliim Anabilim Dali Unvan Adedi Ozel Sartlar
-Fizik veya Fizik Miihendisligi Bolimii lisans
mezunu olmak.
- Atom ve Molekiil -Malzemelerin nano manyetik oOzellikleri {izerine
20231233 Fizik Fizigi Dogent ! calismig ve bu alanda SCI kapsaminda uluslararasi
yaymlari olmak.
-Fizik Boliimii mezunu olmak
-Fizik alaninda doktora yapmig olmak
R Doktor Ogretim -Kuantum Optik alaninda deneysel arastirmalar
20231234 Fizik Atom ve Molekiil Uyesi 1 |yapmis olmak
Fizigi -Kizilotesi malzeme biiylitme ve karakterizasyon
konularinda ¢aligmalar1 olmak (*)
ISLETME FAKULTESI
ilan No Boliim Anabilim Dah Unvan Adedi Ozel Sartlar
- Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Miihendisligi,
Enformatik veya Yonetim Bilisim Sistemleri
) alanlarindan birinde doktora derecesine sahip olmak,
Yéne_tim Bili_sim Yt'me_tim Bili_sim Doktor Ogretim -Yazilim Miihendisligi, Insan Bilgisayar Etkilesimi,
20231235 Sistemleri Sistemleri Uyesi 1 Bilgi Sistemleri Giivenligi, Ag Miihendisligi, A
Giivenligi, Siber Giivenlik veya Adli
Bilisim alanlarinda ¢alismalari olmak. (*)
NANOTEKNOLOJi ENSTITUSU
flan No Boliim Anabilim Dal Unvan Adedi Ozel Sartlar
-Malzeme Bilimi ve Miihendisligi alaninda
Nanobilim ve doktora yapmig olmak
20231236 i} Nanomiihendislik Docent 1 -Membranlar ve nanomalzemeler konularinda
caligmalar ve uluslararasi yaymlar yapmis
(Disiplinlerarasi) olmak. (*)

*#23.03.2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve
Yabanci Dilde Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara {liskin Yénetmelik” in 8. maddesinin 7. fikras1 uyarinda ingilizce ders
verebiliyor olmak.



. .

+ Basvuru Dilekgesi* (Universitemiz ana web sayfasinda link verilmek suretiyle yayimlanacaktir.)

« T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi

« 3 (ii¢) adet Fotograf (Doktor Ogretim Uyesi basvurulari i¢in 1 (bir) adet fotograf)

+ YOKSIS Formatinda Ozgegmis ve Eserler Listesi

+ Lisans ve Lisansiistii Diplomalar1 ile Yurt Digindan Alinmis Diplomalar icin YOK Denklik Belgeleri (Onayl
Kopyasi** ya da e-devlet kabul edilir)

+ Profesér ve Dogent Kadrolarina Bagvurular i¢in Dogentlik Belgesi (Onayli Kopyasi)**

+ Yabanci Dil Belgesi (e-devlet kabul edilir)

« AYDEK Bagvuru Dilekgesi ve Formu *** (AYDEK basvurusunun, kadro basvurusu ile es zamanh olarak Rektor
Yardimcihigi AYDEK Komisyonu’na yapilmasi Ve sonucun adaya bildirilmesine miiteakip, sonug belgesinin aday tarafindan
basvuru linkine eklenerek Baskanligimiza bilgi verilmesi gerekmektedir.)

+ Yukarida yer alan belgelerin de i¢inde bulundugu bilimsel eserlerden olusan 1 adet USB Bellek veya CD/DVD (Kitap
boliimleri, makale, tez, kitap, eserlerin tam metni, eserlere yapilan atiflar vb. tiim akademik calismalar)

Basvuru siiresi, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir. Son bagvuru tarihi resmi tatile denk
geldigi takdirde bir sonraki is giinliniin mesai saati bitimine kadar sahsen ya da kargo/posta yolu ile bagvuru
yapilabilecektir.

*Profesor adaylari, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yoénetmeligi”nin 14. maddesi geregince dilekgelerinde
baglica arastirma eserlerini belirteceklerdir.

BASVURUDA DIKKAT EDILMESI GEREKEN ONEMLI HUSUSLAR

e Bagvuruda istenilen belgeler (1 niisha halinde) basili olacaktir. Dijital ortamda hazirlanan USB bellek veya CD/DVD’nin
i¢indeki akademik ¢aligmalar ise basili olmayacaktir.

e Docent ve Profesor adaylar1 Personel Dairesi Bagkanligi’na; Doktor Ogretim Uyesi adaylari ise ilgili Fakiilte Dekanlig
ya da Enstitii Miidiirliiklerine bagvuru yapacaktir.

e Profesér ve Dogent kadrolarina bagvuran adaylarim, dijital ortamda (USB Bellek veya CD/DVD) hazirlanan eserleri ile
bagvuru evraklarini, link halinde (Ornek: Google Drive) personelatama@gtu.edu.tr adresine mail yoluyla gondermesi
gerekmektedir.

e Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuran adaylarin, dijital ortamda (USB Bellek, CD veya DVD) hazirlanan eserleri
ile bagvuru evraklarini, link halinde (Ornek: Google Drive) ilgili fakiilte ya da_enstitiiniin adresine_mail yoluyla
gondermesi gerekmektedir. Tlgili fakiilte ya da enstitiiniin mail adresleri Universitemiz websayfasinda mevcuttur.

(***) Kadro ilanina dair ilgili birime yapilan bagvurunun, ilgili birim tarafindan igleme konularak seminer ve bilim
jiirilerinin olusturulabilmesi igin GTU Akademik Yiikseltme ve Degerlendirme Kurulu’nun (AYDEK) Calisma Usul ve
Esaslar1 uyarinca ilgili kadro asgari kosullarimin saglandigina dair olumlu goriisii gerekmektedir. AYDEK
degerlendirmeleri, sadece giincel kadro ilani i¢in gegerlidir. Bu nedenle adaylarin, giincel kadro ilanlarina bagvurularinda,
ilgili birime ve Universitemiz Rektdr Yardimciligi AYDEK Komisyonuna eszamanli olarak bagvuru yapmasi
gerekmektedir. AYDEK Basvuru Dilekcesi ve AYDEK Basvuru Formu, ilanimizla es zamanli olarak Universitemiz web
ana sayfasinda link verilmek suretiyle yayimlanacaktir. AYDEK Bagvuru Dilekcesi ve AYDEK Basvuru Formu elden veya
posta yolu ile Rektoér Yardimcilifina iletilecektir. AYDEK Basvuru Dilekgesi ekinde yer alan diger evraklar ise
https://abl.gtu.edu.tr/dogrulama/Dogrula/OturumAc?git=/aydek/ linkinden sisteme online olarak yiiklenecektir. Thtiyag
duyulmas: halinde, AYDEK siirecine iliskin adaylar1 ilgilendiren tiim bilgilendirmeler igin Universitemiz Rektor
Yardimcilig ile iletisime gecilmelidir.

Irtibat numarasi: (0262) 605 15 35 — (0262) 605 29 97)

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI BiLGILER

1- Adaylar son basvuru tarihi olarak belirtilen giinlin mesai saati bitimine kadar, bu ilanda belirtilen bagvuru adreslerine
belgelerini teslim etmekle yiikiimliidiir. Postada yasanan gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Tlanda belirtilen
kosullar1 tasimayan, ilgili birimlere yapilmayan veya stiresi i¢ginde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular isleme
alimmayacaktir.

2- (**) Basvuruda istenilen belgeler baslig1 altinda “onayli kopyas1” seklinde talep edilen belgelerin herhangi bir Resmi
Kurumca ash gibidir yapilarak onaylanmasi yeterli olup E-Devlet kapisi(www.turkiye.gov.tr)'dan aliman kare kodlu belgeler
dogrulugu teyit edilmek sartiyla gecerli olabilecektir.

3- TIhtiya¢ duyulmasi halinde; adaylar ilgilendiren bagvuru ve atama siireci ile ilgili tim bilgilendirmeler Universitemizin
web sayfasindan https://www.gtu.edu.tr yapilacak olup, ayrica yazil bildirim yapilmayacaktir.
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